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dans le but de faire arréter une situation qui
n’a pas lieu d’étre. L’'objectif est de recevoir de
l'aide ou de venir en aide a quelqu’un d’autre.

Rapporter ou « snitcher »,

c’est partager une situation ou de l'information

dans le but de nuire a 'autre, de se venger ou

de le faire punir par plaisir ou pour en tirer un
\ avantage
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Ressources
externes %

Lignes téléphoniques

Tel-Jeunes : 1-800-263-2266
Jeunesse, j’écoute : 1-800-668-6868

service texto
Tel-Jeunes : 514-600-1002

sites Internet
https://AidezMoiSVP.ca
https://cyberaide.ca
https://educaloi.qc.ca/dossier/loi-intimidation/

https://spvm.qc.ca/fr/Jeunesse/Intimidation

https://spvm.qc.ca/fr/Fiches/Details/Cyberintimidation
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I'Intimidation
et la violence
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Mon ecole,

je la veux bienveillante.

Je déNONce
I’'intimidation et la violence!
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Lintimidation )
Tout comportement, parole, acte ou geste délibéré
ou non (exprimé directement ou indirectement) :

@ Qui a un caractéere répétitif

@ Qui se caractérise par un rapport inégal de force

@ Qui engendre un sentiment de détresse

Directe

Cette forme d'intimidation a lieu
en présence de la personne qui
en est victime.

Par exemple :

N\

Insulter, se moquer,
frapper, bousculer
volontairement, abimer
les effets d’autrui, ... J
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Indirecte

Cette forme d'intimidation a lieu
en l'absence de la personne
qui en est victime ou sans se
soucier de sa présence.

Par exemple :

Exclure, ignorer, nuire
a la réputation, répandre
des rumeurs, manipuler

I'entourage, ...

La cyberintimidation )

Une situation dans laquelle une personne utilise un
moyen technologique pour en intimider une autre.

Comment aider a prévenir la cyberintimidation?

Choisis tes amis sur les réseaux sociaux

Refuse les invitations des personnes que tu ne
connais pas

Sécurise tes comptes pour éviter que tes photos
puissent étre utilisées sans ton accord
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Manifestation de force sE)us forme verbale, écrite,
physique, psychologique ou sexuelle qui :

X Est exercée intentionnellement contre une
personne

X A pour effet d’engendrer de la détresse, de
Iéser ou de blesser l'autre

x Nuit a l'intégrité, au bien-étre psychologique
ou physique, aux droits ou aux biens d’autrui

Victime :
Toute personne qui, dans une situation donnée, est
la cible d’intimidation ou de violence.

Que faire si je suis victime?

...D Affirme-toi et demande a la personne d’arréter
...D Garde des preuves (photos, messages)
...D Limite les acces a tes comptes et n’accepte que tes amis

...D Parle a un adulte de confiance de la situation vécue

Temoin :
Toute personne qui, dans une situation donnée,
assiste a une situation d’intimidation ou de violence.

Complice:  qui encourage l'auteur

Observateur : qui a vu la situation sans y participer

Défenseur :  qui tente de venir en aide a la victime

Que faire si je suis témoin?
—.{} Parle a un adulte de confiance
——D Si tu te sens a l'aise, affirme-toi auprés de I'auteur

D Ne ris pas ou n’encourage pas 'auteur, ce qui ferait de toi un
témoin complice

\ \ / Auteur

de gestes d’intimidation ou de violence :

Toute personne qui, dans une situation
donnée, est responsable ou partie prenante
d’intimidation ou de violence.

Que faire si je suis auteur de gestes
d’intimidation ou de violence?

D Cesse immédiatement les comportements d’intimidation
ou de violence envers les autres

_.D Excuse-toi sincerement pour tes torts

Questionne-toi au sujet des raisons qui te poussent
a intimider ou a user de violence et demande de l'aide

D Pense aux conséquences ainsi qu’a l'impact de tes
gestes et de tes commentaires sur la victime

D Trouve des activités qui font ressortir tes qualités et tes
forces. Valorise-toi, sans nuire aux autres!

A ne pas confondre avec le

) Qui peut se produire lorsque des personnes
ont des visions et des opinions qui divergent

o Ou les personnes se sentent généralement
libres de s’expliquer

Qui n’est pas toujours négatif et permet de
O développer des habiletés pour s’affirmer,

partager son opinion, gérer ses émotions

et trouver des solutions
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